
แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่สําหรับหน่วยงาน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
                                  เทศบาลเมืองศรีสะเกษ 

          ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลําดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลเมืองศรีสะเกษ 14 มกราคม 2569 เทศบาลเมืองศรีสะเกษ ได้มีการประกาศเจตนารมณ์ 
No Gift Policy จากการปฏ ิ บัต ิหน ้าท ี ่อย ่างเ ป็น
ทางการที่ลงนาม โดยนายฉัฐมงคล อังคสกุลเกียรติ 
นายกเทศมนตรีเมืองศรีสะเกษ ทั้งฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ตามประกาศเทศบาลเมืองศรีสะเกษ 
เรื ่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัต ิหน้าที ่ (No Gift Policy) ประจําปี
งบประมาณ พ .ศ . 2569 ลงวันที ่ 14 มกราคม 
2569 

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลําดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีดําเนินการ 
รูปแบบ 

การดําเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลเมืองศรีสะเกษ 19 มกราคม 2569 กิจกรรม เทศบาลเมืองศรีสะเกษ ได้ดําเนิน
กิจกรรมประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที ่ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 นําโดย
ดร .ฉัฐมงคล อังคสกุลเก ียรติ 
นายกเทศมนตรีเมืองศรีสะเกษ
ประธานในพิธ ีพร ้อมบุคลากร      
ในสังกัดเทศบาลเมืองศรีสะเกษ 
ประกอบด ้วยคณะผ ู ้ บร ิหาร 
ห ัวหน ้าส ่ วนการบร ิหารงาน
เทศบาล พนักงานเทศบาลและ
เจ ้าหน ้าท ี ่ เทศบาลฯ จ ํานวน 
100 คน ได้ร่วมกันประกาศ 



 

 

เ จ ตน า รมณ ์ น โ ยบ าย ไ ม ่ รั บ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy) ประจ ําป ีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ซึ่งกิจกรรมในครั้งน้ี
ได้มีการให้นโยบายและความรู้
ความเข้าใจในเรื ่อง “นโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที ่” ตลอดจนหลักเกณฑ์
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้า
พน ักงานของร ัฐ  เพ ื ่ อสร ้ าง
ค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน 
หลีกเลี่ยงการกระทําอันอาจมีผล
ต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจ     
ในการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งปลุก
จิตสํานึกและสร้างว ัฒนธรรม
ให ้แก ่ผ ู ้บร ิหารและพน ักงาน
เทศบาลเมืองศรีสะเกษ ปฏิเสธ
การรับของขวัญและของกํานัล  
ทุกชนิดจากการปฏิบัต ิหน้าท่ี  
เพ ื ่ อ ไม ่ ให ้ เก ิ ดผลประโยชน์        
ทับซ้อน โดยมุ ่งเน้นการปฏิบัติ
หน้าที ่ด ้วยความซื ่อสัตย์สุจริต     
ย ึดหล ักธรรมาภ ิบาลในการ
บริหารงาน รวมทั ้งประกาศตน
เป็นหน่วยงานของรัฐที่ผู ้บริหาร
และพน ักงานท ุกคนจะไม ่ รับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 
ทั้งในขณะ/ก่อน/และหลังปฏิบัติ
หน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
 

2 เทศบาลเมืองศรีสะเกษ 27 พฤษภาคม 2569 โครงการอบรม เทศบาลเม ืองศร ี สะ เกษ  ไ ด้
โครงการอบรมให้ความรู ้ปลูก
จิตสํานึกต่อต้านการทุจริตและ
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน



 

ของเทศบาลเม ืองศร ีสะเกษ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับ
และพัฒนาประสิทธ ิภาพด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด ํ า เน ิ นงาน  ( ITA)  ประจ ํ า ปี
งบประมาณ พ.ศ .2569 และ
เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี ่ยวกับหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment) หรือการประเมิน 
ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 และเพื ่อขับเคลื ่อนการ
ประเมิน ITA ของเทศบาลเมือง
ศรีสะเกษ ให้มีประสิทธิภาพและ
ประส ิทธ ิผลเพ ิ ่มข ึ ้น ในว ันท่ี      
27 พฤษภาคม 2569 ณ ห้อง
ป ร ะ ช ุ ม สภ า เ ทศบ าล เ ม ื อ ง          
ศรีสะเกษ 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีได้รับ จํานวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ 

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม 

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 



 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน 
 -ไม่มี- 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
-ไม่มี-  
   
  
  

 
ลงช่ือ    

          (นางสาวสุรัจวดี เดชมี) 
         นิติกรชํานาญการพิเศษ 

ผู้รายงาน 
 
 

 
ลงช่ือ    

                                                       (นายนพดล จันทร์พวง) 
                                                                           รองนายกเทศมนตรี ปฏิบัติราชการแทน                       

                                                           นายกเทศมนตรีเมืองศรีสะเกษ 
ผู้รับรองรายงาน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรหรือผู้รักษาราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทน  
                เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


